Y . | Ministerio
i B PERU | de Desarrollo Agrario
y Riego

Oficina General de Gestidn de

Recursos Humanos

Oficina de Desarrollo del Talento
Humano

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidaciéon de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de

Junin y Ayacucho”

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS D.LEG 1057 -
DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)

PROCESO CAS N° 040-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ANALISTA PARA EL
SEGUIMIENTO PARA LA OFICINA DE PLANEAMIENTO "

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION OBSERVACION
1 | LLACSAHUANGA CUNYA DAVID JONATAN 28 APROBADO/A
2 | ALVAREZ CAHUATA PAULO JADHIR 24 APROBADO/A
3 | ANASCO CHAMPI JONATHAN 20 APROBADO/A
4 | ARZAPALO PORRAS PERCY RAUL 18 APROBADO/A
5 | HIDALGO DEL CARPIO CARLOS BETTO 14 *

6 | ZAVALETA SEGURA MARTHA IRENE 4 *

7 | YUCRA JALLO RAUL FERMIN NO ASISTIO

(*) Los postulantes no alcanzaron la puntuacién minima aprobatoria en la Evaluacion de
Conocimientos de 18.00 puntos.

Se les comunica a los/las postulantes APROBADOS (AS), que se revisara su curriculum vitae
documentado y el resultado de la siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

Fecha : 23 de febrero de 2024

Lugar :

Jirén Cahuide 805

Jesus Maria — Lima, Pert
T: (511) 209-8600
www.gob.pe/midagri

EL COMITE EVALUADOR

Portal Institucional del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego

JesuUs Maria, 12 de febrero de 2024
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